
PROGRAMME  DE  FORMAT ION 

Bilan de Compétences

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 

OBJECTIFS DE L’ACTION DE FORMATION 

MSA Services Haute-Normandie  32 rue Politzer -
27000 EVREUX   

Tél : 02 32 23 42 88 
Mail : contact@msa-services-hn.fr

SIRET : 510 199 243 00013   
APE : 8299Z  

À la fin de la formation, chaque stagiaire sera capable :  
D’analyser son profil, de définir un projet professionnel cohérent et réaliste, et de formaliser un plan d’action
opérationnel intégrant les moyens et financements nécessaires à sa mise en œuvre.

Mieux se connaître : analyser ses compétences personnelles et professionnelles, ses aptitudes et ses
motivations, comprendre ses intérêts et valeurs 
 Analyser et utiliser ses atouts pour concrétiser ses aspirations professionnelles
Découvrir des métiers, repenser sa carrière, trouver du sens et se motiver
Développer ses connaissances des secteurs professionnels et du marché du travail pour prendre des décisions
Identifier les moyens afin de réaliser ses projets et rédiger un plan d'action détaillé et adéquate
Définir les modalités de financement de ses projets et donc son potentiel de réalisation
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L i e u  d e  f o r m a t i o n :
Evreux ou Bois Guillaume

P l a g e s  h o r a i r e s :  
09h00-12h30 13h30-17h00

P u b l i c  c o n c e r n é  :
T o u t  p u b l i c

P r é r e q u i s  :  A u c u n

N o m b r e  d e  s t a g i a i r e s  :
1  m a x i m u m

N o s  f o r m a t i o n s  p e u v e n t  ê t r e  a c c e s s i b l e s  a u x
p e r s o n n e s  e n  s i t u a t i o n  d e  h a n d i c a p .   
N o u s  v o u s  i n v i t o n s  à  p r e n d r e  c o n t a c t
d i r e c t e m e n t  
a v e c  n o u s ,  e n  a m o n t  
d e  l a  f o r m a t i o n

D u r é e  d e  l a
f o r m a t i o n  :

1 4  h e u r e s  

D é l a i  d ’ a c c è s  :  
e n v i r o n  1 2
j o u r s

Ta r i f  :  1  1 5 0  €
I n f o s  &  i n s c r i p t i o n  :

 
A u r é l i e  R O D R I G U E Z
0 2 . 3 2 . 2 3 . 4 2 . 8 8
c o n t a c t @ m s a - s e r v i c e s - h n . f r
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L I E U  
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P U B L I C  
P R E R E Q U I S

A C C È S

D U R É E  
TA R I F  

Intervenant 

Modalités pédagogiques

CADRE DE LA FORMATION 

Formalisation de la formation

Modalités d’évaluations

Dans le cadre de l’évolution continue des processus de formation et afin de garantir leur
qualité, MSA Services Haute-Normandie assure le suivi des sessions. Un questionnaire
de satisfaction est rempli par les stagiaires en fin de session, complété par une enquête
auprès de l’employeur trois mois après la formation.
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L’évaluation des résultats repose sur :
La rédaction d’un document de synthèse, élaboré conjointement par
le bénéficiaire et le formateur, formalisant :

l’analyse du parcours et des compétences,
le ou les projets retenus,
le plan d’action détaillé,
les moyens et ressources identifiés.

Un suivi à 6 mois visant à évaluer l’état d’avancement du projet et la
mise en œuvre des actions définies.

 Une expertise au cœur de la pratique

L’accompagnement est assuré par un
professionnel expérimenté en orientation et
en structuration de projets professionnels,
garantissant un suivi personnalisé et
opérationnel.

Apports théoriques et pratiques

 L'accompagnement proposé alternera des séances
d'entretien face à face, en présentiel et des séances
de travail à la maison ou auprès de professionnels et
partenaires.
 La méthode pédagogique choisie favorise
l’apprentissage en présentiel. Elle permet aux
apprenants d’être acteurs de leur apprentissage par
la production et le partage de réflexion, d’analyse et
de réalisations. 

Pour un suivi maîtrisé

Feuille d’émargement signée par
demi-journée par les stagiaires et
le formateur.
Attestation de fin de formation
mentionnant les compétences
acquises



CONTENU DE LA FORMATION  
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P h a s e  p r é l i m i n a i r e  

A n a l y s e r  l a  d e m a n d e  e t  l e  b e s o i n  d u  b é n é f i c i a i r e ,
D é t e r m i n e r  l e  f o r m a t  l e  p l u s  a d a p t é  à  l a  s i t u a t i o n  e t  a u  b e s o i n ,
D é f i n i r  c o n j o i n t e m e n t  l e s  m o d a l i t é s  d e  d é r o u l e m e n t  d u  b i l a n .

P h a s e  d ’ i n v e s t i g a t i o n

C o n s t r u i r e  s o n  p r o j e t  p r o f e s s i o n n e l  e t  e n  v é r i f i e r  l a  p e r t i n e n c e ,
E l a b o r e r  u n e  o u  p l u s i e u r s  a l t e r n a t i v e s

P h a s e  d e  c o n c l u s i o n

S ’ a p p r o p r i e r  l e s  r é s u l t a t s  d é t a i l l é s  d e  l a  p h a s e  d ’ i n v e s t i g a t i o n ,
R e c e n s e r  l e s  c o n d i t i o n s  e t  m o y e n s  f a v o r i s a n t  l a  r é a l i s a t i o n  d u  o u  d e s  p r o j e t s
p r o f e s s i o n n e l s ,
P r é v o i r  l e s  p r i n c i p a l e s  m o d a l i t é s  e t  é t a p e s  d u  o u  d e s  p r o j e t s  p r o f e s s i o n n e l s ,
d o n t  l a  p o s s i b i l i t é  d e  b é n é f i c i e r  d ’ u n  e n t r e t i e n  d e  s u i v i  a v e c  l e  p r e s t a t a i r e  d e
b i l a n .
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	Infos & inscription :
	Aurélie RODRIGUEZ 02.32.23.42.88 contact@msa-services-hn.fr

	Public concerné :
	Tout public
	Prérequis : Aucun

	Nombre de stagiaires :
	1 maximum

	Durée de la formation :
	14 heures

	Délai d’accès :
	environ 12 jours
	Tarif : 1 150 €
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