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OBJECTIF OPÉRATIONNEL 

OBJECTIFS DE L’ACTION DE FORMATION 
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À la fin de la formation, chaque stagiaire sera capable :  
Comprendre les principes essentiels du droit du travail, d’identifier et différencier les types de contrats de
travail, et de gérer concrètement leur contenu et leur suivi au sein de son organisation.

 Acquérir les connaissances essentielles en droit du travail

 Maîtriser les différents types de contrat de travail, leur contenu, leur gestion
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L i e u  d e  f o r m a t i o n :
À définir

P l a g e s  h o r a i r e s :  
09h00-12h30 13h30-17h00

P u b l i c  c o n c e r n é  :
E m p l o y e u r s  d e  M a i n  d ' œ u v r e ,
d i r i g e a n t s  T P E  
C o n j o i n t s  c o l l a b o r a t e u r s
C h a r g é ( e )  d e s  R H

P r é r e q u i s  :  A u c u n

N o m b r e  d e  s t a g i a i r e s  :
3  à  1 0  m a x i m u m

N o s  f o r m a t i o n s  p e u v e n t  ê t r e  a c c e s s i b l e s  a u x
p e r s o n n e s  e n  s i t u a t i o n  d e  h a n d i c a p .   
N o u s  v o u s  i n v i t o n s  à  p r e n d r e  c o n t a c t
d i r e c t e m e n t  
a v e c  n o u s ,  e n  a m o n t  
d e  l a  f o r m a t i o n

D u r é e  d e  l a
f o r m a t i o n  :

7  h e u r e s  ( 1
j o u r )

D é l a i  d ’ a c c è s  :  
e n v i r o n  1 2
j o u r s

Ta r i f  :  2 1 0  €

I n f o s  &  i n s c r i p t i o n  :

 
A u r é l i e  R O D R I G U E Z
0 2 . 3 2 . 2 3 . 4 2 . 8 8
c o n t a c t @ m s a - s e r v i c e s - h n . f r



PROGRAMME  DE  FORMAT ION 

L I E U  
H O R A I R E  

P U B L I C  
P R E R E Q U I S

A C C È S

D U R É E  
TA R I F  

Intervenant 

Modalités pédagogiques

CADRE DE LA FORMATION 

Formalisation de la formation

Modalités d’évaluations

Dans le cadre de l’évolution continue des processus de formation et afin de garantir leur
qualité, MSA Services Haute-Normandie assure le suivi des sessions. Un questionnaire
de satisfaction est rempli par les stagiaires en fin de session, complété par une enquête
auprès de l’employeur trois mois après la formation.
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Contrôle des connaissances

QCM et quiz sur les notions clés
Évaluation orale et échanges sur des situations
concrètes rencontrées par les stagiaires

 Une expertise au cœur de la pratique

Le formateur est expert dans le domaine
juridique
Expérience pratique dans la gestion des
contrats et des relations sociales. 
Maîtrise des obligations légales liées au
recrutement, au temps de travail et à la
rupture des contrats

Apports théoriques et pratiques

Apports théoriques :
Notions clés du droit du travail, contrats, obligations
légales et procédures.

Mises en situation pratiques :
Exercices, études de cas et travaux sur situations
réelles, utilisation d’outils et modèles contractuels.

Pour un suivi maîtrisé

Feuille d’émargement signée par
demi-journée par les stagiaires et
le formateur.
Attestation de fin de formation
mentionnant les compétences
acquises



CONTENU DE LA FORMATION  
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A c q u é r i r  l e s  b o n s  r é f l e x e s  a v a n t  l ' e m b a u c h e
L e s  d i s p o s i t i o n s  l i é e s  a u  p r o c e s s u s  d e  r e c r u t e m e n t  :  d i s c r i m i n a t i o n ,  é g a l i t é
h o m m e / f e m m e ,  e t c . .
L e s  f o r m a l i t é s  o b l i g a t o i r e s  :  D PA E ,  R U P,  D U E R P. . .

L e  c h o i x  d u  c o n t r a t  d e  t r a v a i l
L e s  d i f f é r e n t e s  f o r m e s  d e  c o n t r a t  e n v i s a g e a b l e s  :  C D I ,  C D D ,  s t a g e
Z o o m  s u r  l e s  p r i n c i p a u x  c o n t r a t s  a i d é s  :  c o n t r a t  d ' a l t e r n a n c e ,  c o n t r a t  d e
g é n é r a t i o n . . .
L e s  r è g l e s  d e  d u r é e  e t  d e  r e n o u v e l l e m e n t  d e  p é r i o d e  d ' e s s a i
L ' i n t é r ê t  d ' i n t é g r e r  d e s  c l a u s e s  s p é c i f i q u e s  a u  c o n t r a t  :  m o b i l i t é ,  n o n -
c o n c u r r e n c e ,  e x c l u s i v i t é ,  d é d i t  f o r m a t i o n

Ve i l l e r  a u  r e s p e c t  d e s  r è g l e s  e n  m a t i è r e  d e  d é c o m p t e  d u  t e m p s  d e  t r a v a i l

M a î t r i s e r  l e s  o b l i g a t i o n s  d e  l ' e m p l o y e u r  e n  m a t i è r e  d e  t e m p s  d e  t r a v a i l  e t  d e
r e p o s
C a l c u l e r  l a  d u r é e  d u  t r a v a i l  :  t r a v a i l  e f f e c t i f ,  h e u r e s  s u p p l é m e n t a i r e s ,  d u r é e s
m a x i m a l e s ,  r e p o s  j o u r n a l i e r,  h e b d o m a d a i r e  e t  d o m i n i c a l
I n t é g r e r  l e s  n o u v e a u t é s  e n  m a t i è r e  d e  c a l c u l s  d e s  d r o i t s  d e  c o n g é s  p a y é s
A p p r é h e n d e r  l a  r é g l e m e n t a t i o n  r e l a t i v e  a u  t e m p s  p a r t i e l

S é c u r i s e r  l a  r u p t u r e  d u  c o n t r a t  d e  t r a v a i l  

 L a  r u p t u r e  c o n v e n t i o n n e l l e
L a  p r i s e  d ' a c t e  d e  r u p t u r e
L e  l i c e n c i e m e n t  p o u r  m o t i f  p e r s o n n e l
L e  l i c e n c i e m e n t  p o u r  m o t i f  é c o n o m i q u e
L e  d é p a r t  e t  l a  m i s e  à  l a  r e t r a i t e  
L a  d é m i s s i o n  :  r e s p e c t  d u  p r é a v i s . . .
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	Chargé(e) des RH

	Nombre de stagiaires :
	3 à 10 maximum

	Durée de la formation :
	7 heures (1 jour)

	Délai d’accès :
	environ 12 jours
	Tarif : 210 €
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	Veiller au respect des règles en matière de décompte du temps de travail
	Sécuriser la rupture du contrat de travail



